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EDITAL DE CHAMAMENTO INSTITUCIONAL

SELEGAO DE CADASTRO RESERVA DE MENTORES PARA
COLABORAGAO EDUCACIONAL NO
PROGRAMA DE APRIMORAMENTO EM ANESTESIOLOGIA PERIOPERATORIA
E SEDAGAO SEGURA

Parceria Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA) — Ministério da Saude — OPAS/OMS

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA), associagao civil sem fins lucrativos e
entidade cientifica de ambito nacional, no uso de suas atribuigbes estatutarias e em
consonancia com o Projeto de Carta Acordo celebrado com a Organizacdo Pan-Americana da
Saude (OPAS/OMS), no contexto do Programa Mais Médicos Especialistas (PMM-E) do
Ministério da Saude, torna publico o presente Edital de Chamamento Institucional destinado
a selecao de médicos anestesiologistas para formacdo de cadastro de reserva de
colaboradores educacionais (mentoria) para atuagao no Programa de Aprimoramento em
Anestesiologia Perioperatéria e Sedagao Segura, sob coordenagcdo do Nucleo do
Anestesiologista do Interior (NAI).

1.1.1. A participacdo dos meédicos selecionados dar-se-a em regime de colaboragdo de
natureza exclusivamente académica e educacional, mediante a concessido de bolsa
remunerada, nos termos e condi¢cdes estabelecidos neste edital, a qual possui carater de
fomento a educacido continuada e ao desenvolvimento cientifico, ndo constituindo, para
quaisquer fins, natureza salarial, nem configurando vinculo empregaticio ou relagéo de trabalho
com a SBA, com a OPAS/OMS ou com o Ministério da Saude.

1.2. O presente chamamento tem por finalidade constituir um corpo qualificado de
profissionais com notdério saber técnico-cientifico e experiéncia assistencial e educacional
para, na qualidade de mentores, realizarem acompanhamento formativo de anestesiologistas
vinculados ao SUS, conforme escopo, metodologia e diretrizes estabelecidas no projeto
aprovado junto a OPAS e ao Ministério da Saude.

1.3. O presente Edital constitui procedimento interno de natureza exclusivamente privada,
promovido pela Sociedade Brasileira de Anestesiologia — SBA, ndo se confundindo, em
nenhuma hipétese, com concurso publico, processo seletivo publico, credenciamento
administrativo estatal ou qualquer forma de investidura em cargo ou emprego publico.

1.4. A SBA néo integra a Administragdo Publica direta ou indireta e ndo exerce fungao publica
delegada, limitando-se a desenvolver atividades técnico-cientificas, educacionais e
associativas proprias de entidade privada.

1.5. A eventual cooperagéo institucional com o Ministério da Saude e com a Organizagéo Pan-
Americana da Saude (OPAS/OMS) nao altera a natureza juridica privada deste chamamento.

1.6. A participacdo no presente chamamento ndo gera direito subjetivo a convocagao,
contratagao, designagao, permanéncia ou manutencao em atividades do projeto.
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1.7. A SBA podera, a qualquer tempo e sem aviso prévio, reduzir, ampliar ou nao utilizar o
cadastro de reserva da presente mentoria, bem como suspender, adiar ou encerrar o projeto.

2. DO PROGRAMA

2.1. O Programa de Aprimoramento em Anestesiologia Perioperatoéria e Sedagéo Segura tem
como objetivo qualificar 300 anestesiologistas do Sistema Unico de Saulde, ao longo de até 16
(dezesseis) meses, por meio de trés eixos formativos integrados:

I — Imersdes presenciais em simulagao realistica de alta fidelidade no Instituto SBA de
Simulacgéao e Certificagdo (ISBASCE);

Il — Mentoria especializada, estruturada e longitudinal,

Il — Ensino a distancia, sincrono e assincrono, por meio da plataforma Academia SBA.

2.2. A mentoria constitui componente estratégico do programa, com foco na consolidagao das
competéncias clinicas, comportamentais e éticas, no fortalecimento da pratica assistencial nos
territérios e na integragao ensino-servigo, conforme diretrizes da Politica Nacional de Educagéo
Permanente em Saude (PNEPS).

3. DO OBJETO DO EDITAL

3.1. O presente edital tem por objeto a realizagao de procedimento de sele¢ao destinado a
formagao de cadastro de reserva de profissionais médicos anestesiologistas aptos a
eventual colaboragao educacional como mentores no ambito do Programa de
Aprimoramento em Anestesiologia Perioperatéria e Sedacao Segura, desenvolvido pela
Sociedade Brasileira de Anestesiologia — SBA.

3.2. O procedimento possui natureza institucional privada e finalidade exclusivamente
educacional, nédo constituindo oferta de vagas, promessa de contratagdo, processo seletivo
publico ou concurso publico.

3.3. Os profissionais selecionados integrardo cadastro de reserva de colaboradores
educacionais da SBA, podendo ser convidados a participar de ciclos formativos do programa
conforme critérios pedagdgicos, técnicos, disponibilidade orgamentaria do projeto e
planejamento institucional.

3.4. A selecdo no presente edital ndo gera direito a convocagao, designa¢do, permanéncia,
remuneragao continuada ou participagao obrigatéria no programa.

3.5. A SBA podera, a qualquer tempo e a seu exclusivo critério institucional: convocar ou deixar
de convocar os candidatos aprovados; limitar a participagao em determinado periodo formativo;
reorganizar grupos pedagoégicos; e/ou suspender, adiar ou encerrar atividades do programa.

3.6. O quantitativo de colaboradores eventualmente convidados a atuar em cada ciclo
pedagdgico sera definido conforme necessidade educacional do projeto, ndo possuindo carater
vinculante nem obrigacional.
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4. DO PERFIL DO MENTOR
4.1. Poderao se candidatar ao presente chamamento médicos que atendam, cumulativamente,
aos seguintes requisitos minimos:

| — Ser médico anestesiologista com Titulo de Especialista em Anestesiologia (TEA);

Il — Ser portador do Titulo Superior em Anestesiologia (TSA), emitido pela SBA;

Il — Estar em situagao regular junto a SBA e sua respectiva Regional;

IV — Possuir experiéncia assistencial em anestesiologia;

V — Ter disponibilidade para atuagdo on-line sincrona, com carga horaria semanal
compativel com o programa;

VI — Comprometer-se com os principios éticos, pedagdgicos e institucionais do projeto.

5. DAS ATRIBUIGOES DO MENTOR

5.1. Compete ao mentor selecionado no ambito do Programa de Aprimoramento em
Anestesiologia Perioperatéria e Sedagao Segura exercer atividades de natureza
educacional, formativa e orientadora, observando estritamente o escopo do projeto aprovado
pela Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA), cabendo-lhe:

| — Acompanhar, de forma continua e estruturada, grupos de até 5 (cinco) anestesiologistas
participantes do programa, promovendo ambiente de aprendizagem colaborativo, ético e
seguro;

Il — Realizar mentorias semanais on-line, sincronas, conforme cronograma previamente
definido, assegurando regularidade, pontualidade e cumprimento da carga horaria pactuada;

Il — Conduzir atividades formativas orientadas por objetivos educacionais pré-estabelecidos,
incluindo, entre outras:
a) discussao estruturada de casos clinicos, com foco em tomada de deciséo, seguranga
do paciente e boas praticas anestésicas;
b) acompanhamento dos registros de pratica (logbooks), quando aplicavel, respeitados
os principios éticos e a confidencialidade;
c) revisao dirigida de artigos cientificos, diretrizes, consensos e protocolos relevantes a
pratica perioperatoria;
d) oferta de feedback formativo estruturado, baseado em evidéncias e critérios objetivos,
visando o desenvolvimento profissional dos mentorandos;

IV — Apoiar a integragao entre as mentorias, as imersdes presenciais e as atividades de ensino
a distancia, reforcando a consolidacéo dos conteudos e competéncias trabalhados ao longo do
programa;

V — Registrar, de forma fidedigna e tempestiva, as atividades realizadas, a frequéncia dos
participantes e os principais pontos abordados, por meio de relatérios e instrumentos
padronizados;

VI — Colaborar com o monitoramento e a avaliagcao dos resultados educacionais do programa,
contribuindo com informagbes qualitativas e quantitativas que subsidiem analises de
desempenho, aprendizagem e impacto formativo;
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VIl — Participar de reunides de alinhamento pedagdgico, capacitacbes e orientagbes
metodoldgicas promovidas pela SBA, visando a padronizacédo das praticas de mentoria e a
melhoria continua do programa;

VIII — Observar rigorosamente os principios éticos, cientificos e institucionais da SBA, abstendo-
se de qualquer pratica assistencial direta, prescricdo, orientacdo clinica individualizada ou
atividade caracterizavel como telessaude;

IX — Zelar pela confidencialidade das informagdes clinicas, pessoais e institucionais
compartilhadas no &mbito das mentorias, em conformidade com a legislagao vigente, normas
éticas da profissao médica e diretrizes do projeto;

X — Comunicar tempestivamente ao NAI quaisquer intercorréncias, dificuldades operacionais
ou situacbes que possam comprometer o adequado desenvolvimento das atividades de
mentoria.

6. DA DEDICACAO ACADEMICA E PERIODO DE COLABORAGAO

6.1. A eventual participagcdo do mentor ocorrera em regime de colaboragdo educacional, de
natureza académica e institucional, sem configuragdo de prestacado de servigos continua ou
vinculo de emprego.

6.2. Cada mentor acompanhara um grupo fixo de mentorandos, estimando-se:
e Tempo dedicado a mentoria: até 48 horas por grupo ao longo do programa;
e Formato: on-line, semanal, sincrono, sem caracterizagao de telessaude assistencial;
e Periodo de atuagao: conforme cronograma geral do programa.

6.3. A dedicacdo ao programa corresponde a estimativa pedagdégica de participacdo em
atividades formativas, ndo constituindo jornada de trabalho, controle de ponto ou obrigagéo de
disponibilidade permanente.

6.4. As atividades poderao compreender, conforme planejamento do ciclo educacional:
| — Encontros virtuais formativos;
Il — Discussoes estruturadas de casos clinicos simulados;
Il — Acompanhamento pedagogico de mentorandos;
IV — Reunides de alinhamento metodolégico;
V — Registros académicos do processo formativo.

6.5. A participagdo ocorrera exclusivamente enquanto houver ciclo formativo ativo e
necessidade pedagdgica, podendo a SBA: alterar cronogramas;

reagendar atividades; reorganizar turmas; e/ou suspender temporariamente as mentorias.

6.6. Nao havera obrigagéo de continuidade das atividades entre ciclos formativos, nem garantia
de participacdo minima anual.

6.7. A colaboracdo serd exercida com autonomia técnica e pedagdgica, inexistindo
subordinacao hierarquica trabalhista ou exclusividade profissional.
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7. DO PROCESSO DE SELECAO

7.1. A selecao do candidato ocorrera por meio de analise curricular e pontuagao objetiva,
considerando formagao académica, experiéncia profissional e atuagao educacional.

7.2. A presente matriz estabelece os critérios objetivos de avaliacdo e pontuacao dos candidatos
ao chamamento institucional para atuagdo como mentores em colaboracdo pedagdgica no
Programa de Aprimoramento em Anestesiologia Perioperatéria e Sedagao Segura.

7.3. A pontuagéo tem como finalidade classificar os candidatos de acordo com sua formacao,
experiéncia assistencial, experiéncia educacional, vinculagao institucional com a SBA e
producao técnico-cientifica, assegurando avaliagdo baseada em mérito, transparéncia e
aderéncia ao escopo do projeto pactuado com a OPAS e o Ministério da Saude.

7.4. A pontuagcdo maxima possivel sera de 100 (cem) pontos.

8. CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUAGAO

Serdo considerados titulos académicos e qualificagbes formais adicionais a titulagédo
obrigatdria, prevista no item 4 deste edital.

Formacao Académica e Titulacdo — até 20 pontos

A pontuacdo maxima neste item sera limitada a 20 pontos, independentemente do numero
de titulos apresentados

Pds-graduagéo lato sensu na area da saude (minimo 360h) 5 pontos
Mestrado académico ou profissional na area da saude 15 pontos
Doutorado na area da saude 20 pontos

Experiéncia Assistencial em Anestesiologia — até 20 pontos

Sera avaliado o tempo de atuagao assistencial como médico anestesiologista, apés obtengao
do RQE ou TEA

De 5 a 9 anos de atuacgéao 5 pontos

De 10 a 14 anos de atuagao 10 pontos
Mais de 15 anos de atuagao 15 pontos
Atuacao profissional fora das capitais + 5 pontos

Experiéncia Educacional e Formativa — até 20 pontos

Seréo consideradas experiéncias comprovadas em atividades de ensino, preceptoria,
treinamento ou formacao médica.

Atuacao como docente em programas de graduagcdo de medicina ou
preceptoria em programa de residéncia médica (ndo CET)

Atuagao como instrutor em cursos de educacao continuada da SBA 5 pontos
Coordenagao de atividades educacionais, cursos ou programas formativos da SBA | 10 pontos
Atuacdo em Centro de Ensino e Treinamento (CET) da SBA — até 20 pontos

Este critério possui pontuacao diferenciada, em reconhecimento a relevancia institucional dos
CETs da SBA na formagao de anestesiologistas no Brasil.

A comprovacao devera ser realizada por meio de registro institucional na SBA.

Atuacao como instrutor em CET da SBA | 10 pontos

5 pontos
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Atuacao como instrutor corresponsavel por CET da SBA 15 pontos
Atuagao como instrutor responsavel por CET da SBA 20 pontos
Producéo Técnico-Cientifica e Atuacao Institucional — até 20 pontos

Serdo avaliadas contribuicbes cientificas, técnicas e institucionais relevantes para a
anestesiologia.

Publicacao de artigos cientificos em periddicos indexados 5 ponto_s
(por artigo)
Atuacdo em comissdes, comités e nucleos da SBA 15 pontos

CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na pontuacgao final, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

| — Maior pontuagao no critério Atuacao em CET credenciado pela SBA,;
Il — Maior pontuagao no critério Experiéncia Educacional e Formativa;
Il — Maior tempo de atuagao assistencial em anestesiologia;

IV — Maior idade, conforme legislagéo vigente.

9. DA BOLSA EDUCACIONAL

9.1. A atuacgéo dos candidatos selecionados no ambito do Programa de Aprimoramento em
Anestesiologia Perioperatoéria e Sedagao Segura como mentor podera ensejar a concessao
de bolsa educacional institucional, vinculada exclusivamente ao desenvolvimento de atividades
formativas do programa, conforme previsto no Projeto de Carta Acordo celebrado entre a
Sociedade Brasileira de Anestesiologia (SBA), a Organizagdo Pan-Americana da Saude
(OPAS/OMS) e o Ministério da Saude.

9.2. O valor da bolsa mensal sera de R$ 4.000,00 (quatro mil reais) por mentor, com carga
horaria de 2 (duas) horas semanais, destinada exclusivamente ao fomento e a viabilizagao das
atividades de mentoria educacional previstas neste edital e no respectivo projeto aprovado.

9.3. A bolsa possui natureza académica e de fomento a educagdo continuada, nao se
caracterizando como salario, remuneragao por trabalho, pagamento por servi¢os prestados ou
contraprestagao laboral.

9.4. A participagdo do mentor ocorrera em regime de colaboragdo académica, com autonomia
técnico-cientifica na condugdo das atividades, observadas as diretrizes pedagdgicas do
programa, nao se configurando relagdo de emprego, prestacdo de servigos ou vinculo
estatutario de qualquer espécie, assim, a concess&o da bolsa ndo gera vinculo empregaticio,
relacado de trabalho, prestacao de servigos continua ou qualquer direito previsto na legislacao
trabalhista ou previdenciaria com a SBA, com o Instituto SBA de Simulagdo e Certificagao
(ISBASCE), com a OPAS ou com o Ministério da Saude, nos termos do projeto aprovado.

9.5. O pagamento da bolsa ficara condicionado:
| — A realizacdo de atividades educacionais efetivamente programadas;
Il — A validagdo académica das atividades pela SBA;
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Il — A existéncia de recursos vinculados ao projeto;
IV — A vigéncia do ciclo formativo correspondente.

V — A observancia das normas administrativas, financeiras e de prestagdo de contas
aplicaveis a Carta Acordo OPAS/MS.

9.6. A bolsa somente sera devida durante a efetiva execugéo de atividades pedagdgicas, ndo
sendo devida por mera habilitagdo no cadastro de reserva, por periodos sem atividade
educacional, por expectativa futura de participagcao ou apds encerramento ou suspensao do
ciclo formativo.

9.7. A bolsa podera ser suspensa ou encerrada, sem aviso prévio, mediante justificativa técnica,
nos casos de descumprimento das obrigagdes previstas neste edital ou de reprogramacgao do
projeto, conforme deliberagdo da coordenacao institucional da SBA ou Ministério da Saude.

9.8. A eventual interrupcdo da participagdo do mentor, por razées pedagodgicas, técnicas,
operacionais ou orgcamentarias do projeto, ndo caracteriza rescisdo contratual trabalhista nem
gera direito a indenizagao, aviso prévio, verbas rescisérias ou qualquer compensacao.

9.9. A participagao no programa nao gera: (i) registro em CTPS; (ii) contagem de tempo de
servico; (iii) férias; (iv) 13° salario; (v) FGTS; (vi) estabilidade; (vii) continuidade obrigatéria.

9.10. A bolsa sera vinculada ao ciclo educacional validado, podendo ser suspensa ou cessada
a qualquer tempo por deliberagao institucional da SBA ou por alteragcdes no projeto executado
em cooperacao institucional.

9.11. Nao serdo devidas bolsas ou pagamentos por atividades n&o previstas no escopo do
projeto, tampouco por periodos em que nao houver efetiva atuagdo do mentor, ainda que o
nome permaneca no banco de mentores da SBA.

10. DA INSCRICAO

10.1. As inscrigcbes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio eletrénico, em formulario
a ser disponibilizado no site oficial da SBA, no prazo indicado no cronograma deste edital, com
envio dos seguintes documentos:

I. Curriculo Lattes atualizado;
II. Comprovante de TEA;
lll. Comprovante do TSA;
IV. Pés-graduagéo lato sensu na area da saude (minimo 360h);
V. Mestrado académico ou profissional na area da saude;
VI. Doutorado na area da saude;
VII. Atuacdo como instrutor em cursos de educagao continuada da SBA;
VIIl. Coordenagao de atividades educacionais, cursos ou programas formativos da SBA,;
IX. Publicagéo de artigos cientificos em periddicos indexados;
X. Comprovante de atuagao em comissodes, comités e nucleos da SBA;
XI. Comprovagao de atuagao em CET (quando aplicavel);
XIl. Tempo de atuagao assistencial como médico anestesiologista, apds obtencéo do TEA,;
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Xlll. Publicagao de artigos cientificos em periddicos indexados;
XIV. Declaragao de disponibilidade e ciéncia das atribui¢des.

11. DO CRONOGRAMA
11.1. O cronograma completo do chamamento obedecera aos prazos indicados na tabela

abaixo:
Item Prazo
Periodo de inscri¢cdes De 02/04/2026 até as 10h do dia 07/04/2026
Analise curricular De 07/04/2026 até 09/04/2026
Divulgacéo do resultado Dia 10/04/2026 até as 16h
Inicio dos trabalhos Sera divulgado pela SBA em ato complementar

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. A participagao neste chamamento implica plena concordancia com os termos descritos.

12.2. A comisséao avaliadora, designada pela Diretoria da SBA, podera solicitar documentacao
complementar para validacado das informacées prestadas.

12.3. A pontuagao atribuida ndo garante, por si s, a convocagao imediata, uma vez que a
atuacdo dos mentores observara a necessidade do programa, a distribuicdo regional e o
cronograma pactuado com a OPAS e o Ministério da Saude.

12.4. Os profissionais selecionados para se habilitarem integrardo um banco de mentores da
SBA, em carater de cadastro de reserva, valido para o periodo de execugéao do projeto, podendo
ser acionados conforme planejamento pedagdgico.

12.5. A eventual nulidade, invalidade ou inexequibilidade de qualquer disposi¢cao deste edital
nao prejudicara as demais, que permanecerao em pleno vigor e eficacia.

12.6. Na hipotese de decisdo administrativa ou judicial declarar invalida alguma clausula, esta
sera interpretada ou, se necessario, substituida por disposicdo que mais se aproxime de sua
finalidade juridica e pedagogica, preservando-se a natureza privada do chamamento e a
autonomia institucional da SBA.

12.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria da SBA.

Rio de Janeiro, 02 de abril de 2026.

P — s b Oude D)

Dr/ iz stos Salles Dr. Pfinio da Cunha Leal \
Vice- or do Dep. Cientifico da SBA Diretor do Dep. Cientifico da SBA
o AA. (€ e /// ?‘ e
_Dra. Catia Sousa Govéia Dr. Xicente Faraon Fonseca
Diretora Vice-Presidente da SBA Diretor-Presidente da SBA
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